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Axa prioritară 6 – Educaţie şi competenţe
 O.S.6.3. - Reducerea părăsirii timpurii a școlii prin măsuri integrate 
de prevenire și de asigurare a oportunităților egale pentru elevii aparținând 
grupurilor vulnerabile, cu accent pe elevii aparținând minorității roma și elevii 
din mediul rural /  comunitățile dezavantajate socio-economic;
 O.S.6.6.- Îmbunătățirea competențelor personalului didactic din 
învățământul pre universitar în vederea promovării unor servicii educaţionale 
de calitate orientate pe nevoile elevilor și a unei școli incluzive.
Contract nr.  POCU/987/6/26/154297

Conținutul acestui material nu reprezintă

în mod obligatoriu poziția oficială

a Uniunii Europene sau a Guvernului României.

„MOTIVARE DEZVOLTARE ȘI SUCCES
ÎN NOUA ȘCOALĂ INCLUSIVĂ!”

Proiect cofinanţat din Fondul Social European prin
Programul Operațional Capital Uman 2014-2020

Axa  prioritară 6 - Educație și competențe
Operațiune compozita O.S 6.3,O.S 6.6

Perioada de implementare a proiectului: 
14.10.2022-31.12.2023

(15 luni)

Obiectivele specifice ale proiectului:

ØO1. Asigurarea unei bune coordonări a activităților 
integrate, analiza riscurilor, utilizarea eficientă a resurselor și 
dezvoltarea unui management performant prin urmărirea 
indicatorilor și rezultatelor obținute pentru reducerea și 
prevenirea abandonului școlar timpuriu și promovarea accesului 
egal la învățământul primar și secundar pt 321 elevi, inclusiv prin 
certificarea competențelor a minim 34 persoane din 37 persoane 
din categoria personalului didactic și de sprijin.

ØO2. Promovarea și informarea potențialilor 
beneficiari cu privire la activitățile furnizate în cadrul proiectului 
prin perfecționarea profesională a 37 cadre didactice/ personal 
suport și stimularea participării la educație nonformală a 321 
elevi GT, pentru prevenirea și diminuarea abandonului școlar în 
special în rândul grupurilor vulnerabile, prin centrarea acestui tip 
de intervenție pe nevoile reale ale grupului țintă inclusiv prin 
asigurarea cadrului operațional de furnizare de servicii 
complementare procesului clasic de învățare.

ØO3. Sprijinirea a 37 cadre didactice /personal de 
sprijin din învățământul primar și secundar, județ Neamț, în 
vederea participării acestora la programe de perfecționare ca 
măsură de prevenție pentru reducerea riscului de abandon, 
promovării unor servicii educaționale de calitate orientate pe 
nevoile elevilor și a unei școli incluzive.

ØO4. Reducerea părăsirii timpurii a școlii și asigurarea 
oportunităților egale pentru 321 elevi, cu accent pe elevii 
aparținând minorității romă și elevii din mediul rural prin 
dezvoltarea unui program personalizat de servicii educaționale 
extracurriculare în sistem outdoor utilizând metode interactive și 
diversificate de învățare prin joc, adaptate la schimbările socio- 
economice și culturale a noului sistem educațional.

ØO5.  Îmbunătățirea nivelului de informare, 
conștientizare și înțelegere a comunităților locale, a părinților, 
copiilor, cadrelor didactice și a societății civile în ansamblu 
pentru asigurarea cooperării factorilor implicați, abordarea 
integrată și corelarea intervențiilor în vederea reducererii 
abandonului școlar în județul Neamț prin organizarea a 6 
seminarii privind nevoile elevilor și ale unei școli incluzive și 
realizarea unui Studiu privind beneficile participării la activitățile 
de educație nonformală.



ACTIVITĂȚI  PRINCIPALE  PREVIZIONATE 

 A3. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA 
PROGRAMELOR DE PERFECTIONARE PENTRU  
PERSONALUL DIDACTIC SI DE SPRIJIN (S)
 -Se va asigura desfășurarea programelor de instruire pentru 
personalul didactic și de sprijin și eliberarea certificatelor de absolvire 
prin subcontractarea unui furnizor acreditat care va furniza servicii de 
instruire pentru DEZVOLTAREA METODELOR EXPERIENTALE 
DE ÎNVĂȚARE ȘI EDUCAȚIA OUTDOOR și va acorda la final 
participanților credite profesionale transferabile conform 
reglementărilor în vigoare, emise de Ministerul Educației.

 A 4 .  F U R N I Z A R E A D E  AT E L I E R E  D E 
EDUCATIE NONFORMALA IN SISTEM OUTDOOR 
PENTRU 321 ELEVI GT –P
 -Vom asigura procesul de informare, recrutare și menținere a 
321 elevi GT din Com Petricani și Crăcăoani, care vor beneficia de 
măsurile și serviciile integrate acordate în cadrul proiectului în vederea 
reducerii părăsirii timpurii a școlii prin măsuri integrate de prevenire și 
de asigurare a oportunităților egale pentru elevii aparținând grupurilor 
vulnerabile, cu accent pe elevii aparținând minorității roma și elevii din 
mediul rural / comunitățile dezavantajate socio-economic.
 -Se va asigura dezvoltarea abilităților cognitive ale elevilor 
prin organizarea și desfășurarea a 6 tipuri de ateliere/cluburi educative 
pe domenii de interese și competiții sportive pentru promova un stil de 
viata sănătos prin intermediul sportului.

 A5. DESFASURAREA DE PROGRAME DE 
EDUCATIE PENTRU PERVENIREA ABANDONULUI 
SCOLAR SI ASIGURAREA DE OPORTUNITATI EGALE 
IN EDUCATIE SI FORMARE
 -Se vor organiza 37 workshop-uri structurate pe 3 module: 
Fii erou de prim ajutor; „Știu cum să cresc sănătos!;„Stilul meu de viață 
și farfuria preferată”,
 -Vor fi furnizate programe de educație care să sprijine 
reducerea și prevenirea abandonului școlar și promovarea accesului egal 
la educație în rândul celor 321 elevi din GT și 37 cadre didactice și 
personal de sprijin.
 -Se vor organiza 37 workshop-uri educativ-interactive 
structurate pe 3 module pentru elevii din GT: Toți avem dreptul la 
educație; Educația interculturală; Marginalizarea și segregarea școlară.

Obiectivul general al proiectului 

 Obiectivul  general al proiectului constă în creșterea 
calității serviciilor educaționale prin dezvoltarea unui sistem 
integrat de măsuri preventive pentru a facilita reducerea și 
prevenirea abandonului școlar timpuriu și promovarea accesului 
egal la învățământul primar și secundar din județul Neamț pentru 
minim  321 elevi, cu accent pe elevii aparținând minorității roma 
și elevii din mediul rural, inclusiv prin îmbunătățirea 
competentelor a 37 persoane din categoria personalului didactic 
și de sprijin în vederea promovării unor servicii educaționale de 
calitate centrate pe nevoile elevilor.
 Obiectivul general al proiectului contribuie la 
indeplinirea obiectivelor din documentele strategice 
relevante și la soluționarea nevoilor specifice ale grupului 
țintă.

Abordarea  principiilor  orizontale

Egalitate de șanse:
 Proiectul contribuie la tema orizontală POCU 2014-
2020 “Egalitate de gen“ prin eliminarea stereotipurilor legate de 
discriminarea femeilor și a bărbaților în procesul de selecție a 
echipei de management și implicarea grupului țintă. Vor fi 
informați 440 pers cu privire la oportunitățile egale de acces ale 
femeii și bărbatului la activitățile proiect în vederea prevenirii 
fenomenului de părăsire timpurie a școli.

Nediscriminare:
  În cadrul proiectului vor fi organizate 37 workshop-uri 
ce vizează desegregarea școlară în vederea asigurării echității și 
sprijinirea accesului la servicii educaționale de calitate inclusiv 
pt copii care întâmpină dificultăți și bariere în sistemul de 
învățăm.

Accesibilitate persoane cu dizabilități:
 În cadrul proiectului ne-am propus să dotăm 5 unități de 
învățământ cu echipamente pentru activități outdoor care să 
corespundă tuturor normelor UE inclusiv cele legate de 
adaptabilitatea persoanelor cu dizabilități. 

 A6.  IMPLEMENTAREA DE ACTIVITATI  
INOVATIVE PRIVIND NEVOILE COPILULUI 
VULNERABIL SI METODE CARE CONTRIBUIE LA 
REDUCEREA ABANDONULUI ȘCOLAR
 -Se vor organiza 6 seminarii privind implementarea unor 
servicii educaționale de calitate centrate pe nevoile elevilor și a unei 
școli incluzive (cu părinți și profesori).
 -Se va întocmi un studiu la nivelul Județului Neamț pentru a 
identifica pe de o parte percepția reprezentanților școală – comunitate -
părinți și pe de altă parte a elevilor privind educația outdoor.

STRUCTURA GRUPULUI ȚINTĂ/ BENEFICIARII 
PROIECTULUI

Grupul țintă format din 321 elevi (ISCED 1-3):
●175 elevi-  învățământ primar clasele 0-IV din care,
● cca 142 ȘCOALA PROFESIONALĂ- COMUNA PETRICANI;
● cca 33 din ȘCOALA GIMNAZIALĂ “GHEORGE SĂVINESCU” 
COMUNA CRĂCĂOANI;
●126 elevi-  învățământ gimnazial clasele V-VIII din care,
●cca  99  din ȘCOALA PROFESIONALĂ- COMUNA PETRICANI;
●cca 27 din ȘCOALA GIMNAZIALĂ “GHEORGE SĂVINESCU” 
COMUNA CRĂCĂOANI;
●20 elevi-  învățământ secundar superior clasele IX-X din ȘCOALA 
PROFESIONALĂ- COMUNA PETRICANI.
●37 cadre didactice și de sprijin (34 persoane din categoria cadre 
didactice și 3 persoane din categoria personal de sprijin):
 ●cca 30 cadre didactice și de sprijin angajate la ȘCOALA 
PROFESIONALĂ- COMUNA PETRICANI 
 ●cca 7 cadre didactice și de sprijin angajate la ȘCOALA 
G I M N A Z I A L Ă  “ G H E O R G E  S Ă V I N E S C U ”  C O M U N A 
CRĂCĂOANI.


	Page 1
	Page 2

