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AngAa 3 la Procedura
ANUNT DE SELECTIE

Asociatia "Educatie si Viitor”’
in calitate de Solicitant al proiectului
“JOB-UL DE MAINE ASIGURAT PRIN CONSOLIDAREA COMPETENTELOR
PROFESIONALE PRACTICE AZI”
ID - 132317
anun{d scoaterea la concurs a urmatoarelor posturi/experti

Manager proiect

Expert sistem de informare coordonata
Expert consiliere si orientare in cariera 1
Expert consiliere si orientare in cariera 2

N )

I. INFORMATII PROIECT

Asociatia “’Educatie si Viitor’’, in calitate de Solicitant, deruleaza in parteneriat cu
LICEUL ECONOMIC “Alexandru loan Cuza” Piatra Neamft, proiectul ,JOB-UL DE
MAINE ASIGURAT PRIN CONSOLIDAREA COMPETENTELOR PROFESIONALE
PRACTICE AZI“ ID 132317 - proiect finanfat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN, Programul
Operational Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritara 6 Educatie si Competente, Obiectivul
specific 6.14: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de muncé a elevilor si
ucenicilor din invdt{dmantul secundar si terfiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice
cu potential competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligenta
conform SNCDI, ID - 132317.

Valoarea eligibild a proiectului este 2,337,669.75 lei, din care:
- Solicitant : ASOCIATIA "EDUCATIE SI VIITOR": Buget alocat - 1.620.188,77 lei;

ASOCIATIA EDUCATIE $I VIITOR
CUI: 28112489

R.AF.: 305/321/2011 g —
B-dul General Nicolae Dascalescu, nr. 15, bl. T1, sc. B, parter, | f;: ,
Piatra Neamt, Jud. Neamt "EDUCATIE SI VIITOR"
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- Partener: LICEUL ECONOMIC "Alexandru Ioan Cuza”: Buget alocat - 717.480,98 lei;
- Valoarea co-finantirii eligibile a liderului de parteneriat/ parteneri - 14.168,77 lei

Obiectivul general al proiectului consta in dezvoltarea unui sistem integrat de dobandire a
competentelor si abilitatilor profesionale practice pentru 185 de elevi din judetul Neamt ce
provin din invatamantul secundar, prin participarea acestora la programe eficiente de invatare la
potentiali angajatori, facilitarea si dinamizarea tranzitiei de la scoald la cariera profesionala, cu
accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si din
domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI. De asemenea, Obiectivul general al
proiectului contribuie la realizarea Obiectivului tematic 10 - Efectuarea de investitii in domeniul
educatiei, al formarii si al formarii profesionale in vederea dobandirii de competente si a invatarii
pe tot parcursul vietii, Prioritatea de investitii 10.iv - Imbunatatirea utilitatii sistemelor de
educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la educatic la munca si
consolidarea sistemelor de educatie si formare profesionala si a calitatii lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant si crearea si
dezvoltarea de sisteme de invatare bazate pe munca

Principalele activitati ale proiectului:
Al - Managementul proiectului
A2 - Achizifii necesare proiectului
A3 - Mediatizarea proiectului
A4 - Derularea activitatii de consiliere si orientare profesionala a elevilor in vederea facilitarii
tranzitiei de la educatie la viata activa (pt intreg grupul tinta - 185 elevi)
AS5 - Crearea unui sistem de informare coordonatd in ambele sensuri (inva{imant- sector privat)
A6 - Organizarea si dezvoltarea programelor de invétare la locul de munca - 185 elevi, din care
minim 180 certificati

I. OBIECTUL ANUNTULU1 DE SELECTIE
Expertii vor desfigura activiti(i, conform cererii de finantare, in cadrul urmitoarelor
subactivititi:

Al.l - Selectarea, angajarea si instruirea personalulii implicat in proiect

ASOCIATIA EDUCATIE Sl VIITOR
CUI: 28112489
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AL2 - Elaborarea procedurilor interne aferente implementarii proiectului
A1.3 - Urmarirea indeplinirii obiectivelor proiectului
Al.4 - Monitorizarea, evaluarea intermediara si finala a proiectului
A3.3 - Pregatirea instrumentelor de selectie, recrutarea si selectia grupului tinta format din 185
elevi
A4.1 - Pregatirea instrumentelor de lucru, organizarea si derularea de sesiuni de consiliere si
orientare profesionala individuala si de grup
A4.2 - Organizarea de vizite de lucru la potentiali angajatori (10 vizite de Iucriy)
A45.1 - Elaborare metodologie sistem de informare coordonata in ambele sensuri (invatamant-
sector privat)
A5.2 - Realizarea a 12 seminarii de informare coordonata si a minim 25 intaliri de lucru,
inclusiv diseminarea materialelor de informare
A5.3 - Realizarea umii studiu la nivelul Jud Neamt privind perceptia elevilor, parintilor,
profesorilor si a mediului de afaceri privind nevoile actuale si viitoare ale pietei muncii si
organizarea unui workshop de prezentare a rezultatelor studivlui

Nr. Activitate/ subactivitatea nr. si Denumire Numdr Durata Nr.ore/
crt. denumire expert posturi | (sub)activitatii | expert]
Cu una
posibilitate de
prelungire
prin Act
Aditional la
CIM
‘Al - Managementul proiectului 18 luni
Al.l - Selectarea, angajarea si
instruirea personalului implicat in Manager 18 luni 168
1 | proiect proiect 1
Al.2 - Elaborarea procedurilor
interne aferente implementarii 3 luni
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proiectului

Al.3 - Urmarirea indeplinirii
obiectivelor proiectului

Al.4 - Monitorizarea, evaluarea
intermediara si finala a proiectului

18 luni

18 luni

A3 - Mediatizarea proiectului

3 luni

A3.3 - Pregatirea instrumentelor de
selectie, recrutarea si selectia
2 | grupului tinta format din 185 elevi

A4 - Derularea activitatii de
consilicre si orientare profesionala
a clevilor in vederea facilitarii
tranzitiei de la educatie la viata
activa (pt intreg grupul tinta - 185
elevi)

A4.1 - Pregatirea instrumentelor de
lucru, organizarea si derularea de
sesiuni de coniliere si orientare
profesionala individuala si de grup
A4.2 - Organizarea de vizite de lucru
la potentiali angajatori (10 vizite de
lucru)

Expert
consiliere si
orientare in

cariera

3 luni

18 luni

18 {uni

15 huni

168

AS - Crearea unui sistem de
informare coordonati in ambele
sensuri (invitimint- sector privat)

18 luni

AS5.1 - Elaborare metodologie sistermn
de informare coordonata in ambele

3 sensuri (invatamant-sector privat)
AS5.2 - Realizarea a 12 seminarii de
informare coordonata si a minim 25 Expert sistem
intalniri de lucru, inclusiv de informare

1 luna

17 luni

ASOCIATIA EDUCATIE SI VIITOR

CUI: 28112488
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diseminarea materialelor de coordonata 1 168

informare

AS5.3 - Realizarea unui studiu la
nivelul Jud Neamt privind perceptia
elevilor, parintilor, profesorilor si a 17 luni
mediului de afaceri privind nevoile
actuale si viitoare ale pietei muncii si
organizarea unui workshop de
prezentare a rezultatelor studiului

In procesul de recrutare si selectie experi in cadrul proiectelor cu finantare externd
nerambursabild vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si
termenilor de referinti pentru participare mai jos menionate.

II. CONDITII GENERALE:

Expertul:

a) are cetifenie roméana/cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European cu resedinta in Romiania;

b) are capacitate de exercitiu deplind;

¢) indeplineste conditiile de studii superioare absolvite cu diplomi de licenta sau echivalent;

d) are cel putin 6 luni experienta in domeniul in care isi exercita atributiile;

e) nu a fost condamnat/(d) definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritafii, de serviciu sau in legiturad cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite
cu intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

f) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

ASOCIATIA EDUCATIE $I VIITOR

CUI: 28112489
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IIL. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

Nr. Functia ocupatd in Studii Experienta solicitata Atributii in cadrul proiectului
posturi proiect solicitate
e Indeplineste functiile de mana-
gement, monitorizare, evaluare
si control in implementarea pro-
iectului. [
o Stabileste pasii de urmat pentru
1 Manager proiect St“d_ii Expcri.enta flerula.rea activitatilor d-in. pro-
superioare profesionala iect si coordoneaza activitatile

specifica: cuprins
intre 5-10 ani in
activitati de

din cadrul proiectului supervi-
zand direct echipa de imple-
mentare,

Expert consiliere si
orientare in cariera

management e Stabileste relatii de colaborare
pe termen lung cu parteneri.
*Responsabil cu antrenarea si
Studii Experienta inscrierea in proiect a grupului
superioare profesionala tinta (cca 92-93 elevi din total
specifica : minim 6 Grup tinta).
luni *Elaborarea setului de documente

necesare pentru procedura de
selectie si antrenare a GT.

*Implicat in procesul de selectie
si inscriere a GT, responsabil de
intocmirea a min 92-93 dosare
de candidat.

*Furnizarea serviciilor de consili-
ere si orientare profesioala
pentru cel putin 92-93 elevi din
grupul tinta ISCED 3 nivel de
calificare 3-4, respectiv invata-
mant profesional si liceal.

ASOCIATIA EDUCATIE Sl VIITOR

CUI: 28112489
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Studii Experienta o Crearea unui sistem de infor-
superioare profesionala mare coordonata in ambele sen-
specifica : minim 6 suri(institutii  de invatamant-
luni mediul de afaceri si invers).

e Culegerea informatiilor necesa-

Expert sisteme de re pentru elaborarea unei meto-
informare dologii privind campania de
coordonata informare coordonata.

e Elaborarea si intocmirea conti-
nutului informational al materi-
alelor suport / instrumentele de
lucru din cadrul campaniei de
informare coordonata.

Nr. Funcfia ocupatd in Perioada Normd de lucru
posturi proiect luni Ore/luna

1 Manager proiect LSt 168ore/luna

Expert consiliere si 18 luni

2 - . .

orientare in cariera 1 168ore/luna

| Expert sisteme de 18 luni
informare coordonata 168ore/luna

Toti candidatii trebuie si detini cunogtinte privind implementarea proiectelor

Documente de referinta:

¢ Orientari generale privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational

Capital Uman 2014-2020;

e GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDITII SPECIFICE STAGII DE PRACTICA

PENTRU ELEVI

Axa prioritara 6 — Educatie si competente

ASOCIATIA EDUCATIE 51 VIITOR
CUI: 28112489
R.A.F.: 305/321/2011

B-dul General Nicolae Dascalescu, nr. 15, bl. T1, sc. B, parter,
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Prioritatea de investitii 10.iv: imbundtitirea utilitatii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii,
facilitarea trecerii de la educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie si formare profesionald si a
calitdtii lor, inclusiv prin mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de
invitamant si crearea si dezvoltarea de sisteme de Tnvdtare bazate pe muncd, inclusiv sisteme de invatare
duale si de ucenicie
Obiectivul specific 6.14 Cresterea porticipirii la programe de invétare fa focul de muncd a elevilor si ucenicifor
din invétémaéntul secundar si tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potentiol
competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligentd conform SNCDI

IV.DOSARUL DE CONCURS:
Dosarul de inscriere la concurs va confine urmétoarele documente:

a) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupi caz;

b) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializiri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

¢) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente
pozitiei;

d) CV format Europass datat si semnat (CV-ul trebuie si contind obligatoriu date de
contact valide —adresa de e-mail si numir de telefon);

VI. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune dosarul de inscriere la sediul/punctul de lucru al Asociatiei Educatie
si Viitor din Piatra Neamt, B-dul General Nicolae Dascalescu, nr. 15, bl. T1, sc. B, parter,
pana la data de 22.06.2020, ora 16:00.

Candidaturile transmise dupa data limita, precum si cele incomplete vor fi respinse.

Date de contact: tel: 0769283356: , e-mail : educatiesiviitor@yahoo.com
Adresa: B-dul General Nicolae Dascalescu, nr. 15, bl. T1, sc. B, parter, Piatra Neamf, jud.
Neamt

ASOCIATIA EDUCATIE I VIITOR
CUI: 28112489

R.A.F.: 305/321/2011 :
B-dul General Nicolas Dascalescu, or. 15, bl. T1, sc. B, parter, F

Piatra Neamt, Jud. Neamt "EDUCATIE SI VIITOR"
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—




o

= 94

UNIUNEA EUROPEANA Instruments Structursie
201

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman
2014-2020
JOB-UL DE MAINE ASIGURAT PRIN CONSOLIDAREA COMPETENTELOR PROFESIONALE
PRACTICE AZI
ID - 132317

VIL. PROBELE DE CONCURS:

Concursul constd in parcurgerea a cinci etape dupi caz), astfel:
a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilititii administrative a dosarelor, respectiv
verificarea studiilor minime cerute si a experientei specifice;
b) Candidatii declarati admisi la aceasta proba vor participa la probele de evaluare:
1. Proba de evaluare a dosarelor
2. Interviul
Ca urmare a desfasuriirii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor

in ordinea descrescitoare a mediei notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea
descrescitoare a punctajului, in limita numarului de posturi din anuntul de selectie.

VIII. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Data limita 22.06.2020, ora 16.00 Depunerea dosarelor

23.06. 2020 Evaluarea dosarelor depuse de candidati

23.06. 2020 Informarea candidatilor privind evaluarea

dosarelor

24.06. 2020 Interviul

24.06. 2020 Afisarea rezultatelor in urma interviului

24.06. 2020 Afisarea rezultatelor finale
PRESEDINTE,

Tugui Ana - Diana
ASOCIATIA EDUCATIE §1 VIITOR

CUI: 28112489
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